Zatacznik nr 1 do raportu biezgcego EBI nr 10/2018

Tresé uchwat podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba
we Wroctawiu dnia 16.04.2018 r.:

Uchwala nr 01/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz §16 ust.
1 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma XTPL
S.A. z siedzibg we Wroclawiu wybiera Michatla Jakuba Bogacz na
Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia XTPL S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych si¢”: O

Uchwala nr 02/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad



§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu
przyjmuje nastepujacy porzadek obrad niniejszego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia:
1) Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2) Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3) Sporzadzenie listy obecnosci, stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego
Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwal.
4) Przyjecie porzadku obrad.
5) Podjecie uchwatl w sprawie:
a) wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,;
b) przyjecia porzadku obrad;
c) ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A.;
d) sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF)
/ Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR);
e) zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia poprzez uchylenie w calosci
dotychczasowego brzmienia Regulaminu Walnego Zgromadzenia
i przyjecie nowego tekstu jednolitego Regulaminu Walnego Zgromadzenia;
f) zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej poprzez uchylenie w calosci
dotychczasowego brzmienia Regulaminu Rady Nadzorczej i przyjecie
nowego tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej;
g) ustalenia wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spolki;
h) zmian Statutu Spotki;
i) przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki;
j) ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej;
k) zmian w skladzie Rady Nadzorczej.
6) Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwila jej podjecia.



Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 03/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie ubiegania sie¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki
do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A.

Dzialajac na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3a i 3b ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych
(,Ustawa o Ofercie Publicznej”), oraz na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 25 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie spo6tki XTPL S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Spoéotka”)
uchwala, co nastepuje:
§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zgodnie z art. 27 ust. 2 pkt 3a
Ustawy o Ofercie Publicznej niniejszym postanawia o ubieganiu sie przez
Spotke o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
(,GPW?”), po spelnieniu stosownych, wynikajacych z wlasciwych przepisow
prawa i regulacji GPW, kryteriow i warunkow umozliwiajacych dopuszczenie
do obrotu na tym rynku wszystkich istniejacych akcji Spoétki, tj. 1.695.220
(jeden milion szesScset dziewiecdziesiat piec tysiecy dwiescie dwadziescia)
akcji na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w

tym:



a. 670.000 (szescset siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela
serii A o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesieC groszy) kazda, bedacych
dotychczas przedmiotem obrotu w alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect (,ASO?”);

b. 300.000 (trzysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii B, o wartosci
nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas
przedmiotem obrotu w ASO;

c. 30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C,
o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych
dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

d. 198.570 (sto dziewiecdziesiat osiem tysiecy piecset siedemdziesiat) akcji
zwyklych na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesiec
groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

e. 19.210 (dziewietnaScie tysiecy dwiescie dziesie¢) akcji zwyklych na
okaziciela serii E, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda,
bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

f. 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesie¢) akcji zwyklych na
okaziciela serii F, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda,
bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

g. 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadziescia) akcji
zwyklych na okaziciela serii G, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesiec
groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

h. 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadzieScia) akcji
zwyklych na okaziciela serii H, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesiec
groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

i. 10.310 (dziesiec tysiecy trzysta dziesiec) akcji zwyklych na okaziciela serii
[, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych
dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

j- 5.150 (piec tysiecy sto piecdziesiat) akcji zwyklych na okaziciela serii J,
o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych

dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;



k. 10.310 (dziesiec tysiecy trzysta dziesiec) akcji zwyklych na okaziciela serii
K, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesiec groszy) kazda, bedacych
dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

1. 140.020 (sto czterdziesci tysiecy dwadziescia) akcji zwyklych na okaziciela
serii L, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda,
niebedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

m. 155.000 (sto piecdziesiat piec tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii
M, o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych
dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

przy czym papiery wartosciowe wskazane w punktach a-m powyzej zwane

beda dalej jako ,,Papiery Wartosciowe Dopuszczane do Obrotu”.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoélki niniejszym postanawia

o przeniesieniu wszystkich akcji zwyklych na okaziciela notowanych

w ASO, na rynek regulowany prowadzony przez Gielde Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”), tj. (i) 670.000 (szeScset

siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A Spotki, (ii)

300.000 (trzysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii B Spotki, (iii)

30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C Spolki, (iv)

198.570 (sto dziewiecdziesiat osiem tysiecy piecset siedemdziesiat) akcji

zwyklych na okaziciela serii D Spoétki, (v) 19.210 (dziewietnascie tysiecy

dwiescie dziesie¢) akcji zwyklych na okaziciela serii E Spotki, (vi) 19.210

(dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec¢) akcji zwyklych na okaziciela serii

F Spotki, (vii) 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadzieScia)

akcji zwyklych na okaziciela serii G Spotki, (viii) 68.720 (szescdziesiat osiem

tysiecy siedemset dwadziescia) akcji zwyklych na okaziciela serii H Spoiki,

(ix) 10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesiec¢) akcji zwyklych na okaziciela

serii I Spotki, (x) 5.150 (pie¢ tysiecy sto piecdziesiat) akcji zwyklych na

okaziciela serii J Spolki, (xi) 10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesiec) akcji
zwyklych na okaziciela serii K Spotki oraz (xii) 155.000 (sto piecdziesiat piec
tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii M Spolki.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki postanawia, w zwiazku

z zamiarem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym

prowadzonym przez GPW Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do



Obrotu, o wyrazeniu zgody na ubieganie sie

o wykluczenie Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu

z obrotu w ASO, po spelnieniu kryteriow umozliwiajacych ubieganie sie

o ich dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia

o dematerializacji nienotowanych dotychczas Papierow Wartosciowych

Dopuszczanych do Obrotu zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie

Instrumentami Finansowymi, tj. 140.020 (sto czterdziesci tysiecy

dwadziescia) akcji zwyklych na okaziciela serii L Spotki oraz wyraza zgode

na ich rejestracje w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych S.A.

(L KDPW?”), w zwigzku z zamiarem ubiegania si¢ o ich dopuszczenie do obrotu

na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW.

§2

. Niniejszym upowaznia si¢ i zobowiazuje Zarzad Spolki do podjecia wszelkich

niezbednych czynnosci prawnych i faktycznych, w tym do zlozenia

odpowiednich wnioskow i zawiadomien, zgodnie z wymogami okreslonymi

w przepisach prawa oraz regulacjami, uchwatami badz wytycznymi GPW,

Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.

w Warszawie (,KDPW”) oraz Komisji Nadzoru Finansowego, zwiazanych z: -

a. zlozeniem wszelkich wnioskéw, oswiadczen, dokumentéow lub
zawiadomien do Komisji Nadzoru Finansowego w szczegolnosci, ale nie
wylacznie zwiazanych 2z zatwierdzeniem prospektu emisyjnego
(obejmujacego Papiery Wartosciowe Dopuszczane do Obrotu);

b. ubieganiem si¢ o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu,
w tym do ztozenia odpowiednich wnioskow; oraz

c. dematerializacja nienotowanych dotychczas Papierow Wartosciowych
Dopuszczanych do Obrotu, tj. 140.020 (sto czterdziesci tysiecy
dwadziescia) akcji zwyklych na okaziciela serii L Spotki, w tym
W szczegblnosci upowaznia sie¢ Zarzad do zawarcia, o ile to bedzie
konieczne, umowy z KDPW o rejestracje Papierow Wartosciowych

Dopuszczanych do Obrotu w depozycie papierow wartoSciowych



prowadzonym przez KDPW (upowaznienie, o ktorym mowa w art. 27 ust.
2 pkt 3b Ustawy o Ofercie Publicznej);

d. wykluczeniem Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu
z obrotu w ASO;

e. zlozenia wszelkich odpowiednich wnioskéw i dokumentow do GPW
zwiazanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem do obrotu na rynku
regulowanym akcji Spotki;

f. podjecia wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych,
w tym przed KNF, KDPW i GPW, zwiazanych 2z dopuszczeniem
i wprowadzeniem Papierow Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu do
obrotu na rynku regulowanym = prowadzonym = przez GPW
i z przeniesieniem wszystkich akcji zwyklych na okaziciela Spoétki
notowanych w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect
na rynek regulowany prowadzony przez GPW.

2. Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia decyzji o odstapieniu od
wykonania niniejszej uchwaty lub zawieszenia jej wykonania.
§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktoérych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 04/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci

Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi Standardami



Rachunkowosci (MSR)

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba we Wroctawiu
(»,Spolka”), dzialajac na podstawie art. 45 ust. laiart. 45 ust 1c ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, niniejszym postanawia, iz od okresu
sprawozdawczego rozpoczynajacego sie dnia 1 stycznia 2018 roku Spoélka
sporzadzac bedzie sprawozdania finansowe zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) /
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) w zakresie, w jakim
ogloszone zostaly one w formie rozporzadzenia Komisji Europejskiej oraz
zwiazanymi z nimi interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji
Europejskie;j.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 05/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia poprzez
uchylenie w calosci dotychczasowego brzmienia Regulaminu Walnego
Zgromadzenia i przyjecie nowego tekstu jednolitego Regulaminu

Walnego Zgromadzenia

§1



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba we Wroctawiu
(»Spotka”), dzialajac na podstawie § 16 pkt 16.2 statutu Spoéiki, niniejszym
postanawia uchyli¢ w calosci dotychczasowe brzmienie Regulaminu Walnego
Zgromadzenia i przyja¢c nowy tekst jednolity Regulaminu Walnego

Zgromadzenia Spotki w nastepujacym brzmieniu:

»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI XTPL S.A.
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Regulamin Walnego Zgromadzenia Spolki okresla zasady jego
przeprowadzania z uwzglednieniem zapisow Statutu Spoétki, Kodeksu
Spotek Handlowych oraz Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

2. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spolki, w Warszawie,
w Gdyni, w Gdansku, w Krakowie, w Katowicach, w Poznaniu.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy zastrzezone do
kompetencji Walnego Zgromadzenia przepisami Kodeksu Spoélek
Handlowych (w zakresie nieuregulowanym odmiennie w Statucie Spolki),
innych przepisow prawa lub postanowieniami niniejszego regulaminu.

4. O ile z kontekstu nie wynika inaczej, ponizsze zwroty na potrzeby
niniejszego Regulaminu rozumie sie nastepujaco:

a) Akcjonariusz — osoba posiadajaca akcje Spolki;

b) Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW - aktualny zbior zasad tadu
korporacyjnego obowiazujacych na rynku regulowanym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalony przez GPW;

c) GPW - Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.;

d) Kodeks Spoétek Handlowych — ustawa Kodeks spotek handlowych z dnia
15 wrzesnia 2000 roku (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1577, ze zm.);

e) Rada Nadzorcza — rada nadzorcza Spotki;

f) Regulamin — niniejszy regulamin;

g) Rozporzadzenie MAR - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie



naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajace dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE
(Dz.Urz.UE.L Nr 173, str. 1);

h) Spotka — XTPL S.A. z siedziba we Wroctawiu;

i) Statut - statut Spolki;

j) Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.

II. ZWOLYWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA
§2

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenia zwotuje Zarzad kazdego roku, najpozniej w
ciagu 6 (szesciu) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Spoiki. Rada
Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w niniejszym dziale lub w Statucie.

. Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie zamieszczone na stronie
internetowej Spolki, ktore powinno by¢ dokonane najpdzniej na
26 (dwadziescia szes¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzine i miejsce Walnego
Zgromadzenia oraz szczegolowy porzadek obrad.

. Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowej Spotki oraz, w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie 2z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okreslonych
w Kodeksie Spoélek Handlowych, Statucie Spolki oraz gdy organy lub
podmioty upowaznione do zwolywania Walnych Zgromadzen uznaja to za
wskazane.

. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zakladowego
Spotki lub co najmniej potowe ogotlu glosow w Spolce moga zwotac

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. W takim przypadku, akcjonariusze
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wyznaczaja przewodniczacego zwolywanego przez nich Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

7. Zadanie, o ktorym mowa w punkcie § 2 ust. 6 nalezy zlozy¢ Zarzadowi na
pismie albo w postaci elektronicznej — wiadomosc¢ e-mail — na adres Spotki
albo na adres e-mail investors@xt-pl.com.

8. Akcjonariusz ma prawo zadac wydania odpisu wnioskow w sprawach
objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym
Zgromadzeniem - zadanie to nalezy zlozy¢ na piSmie albo w postaci
elektronicznej (wiadomos¢ email) na adres Spolki albo na adres e-mail
investors@xt-pl.com. W przypadku zgloszenia takiego zadania Spotka moze
zadac¢ dowodu potwierdzajacego fakt bycia Akcjonariuszem (dowodem moze
by¢ w szczegolnosci Swiadectwo depozytowe nie starsze niz dzien ogloszenia
) zwolaniu Walnego Zgromadzenia, ktorego skan
w formacie PDF powinien byc¢ przestany na adres wskazany w zdaniu
poprzednim).

9. W przypadku, gdy Spotka ma status spotki publicznej, uprawnienie,
o ktorym mowa w Punkcie 8 powyzej, wymaga przedstawienia podmiotowi
prowadzacemu rachunek papierow wartoSciowych danego akcjonariusza
zadania wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu w okresie od dnia ogloszenia o Walnym
Zgromadzeniu, do pierwszego dnia powszedniego po Dniu Rejestracji
(w rozumieniu art. 406(1) Kodeksu Spotek Handlowych.

10. Szczegolowe zasady zwolywania Walnych Zgromadzen okreslaja
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa oraz Statut Spotki.

11. Czltonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu.

III. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ WYBOR
PRZEWODNICZACEGO
§3

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego

zastepca. W przypadku nieobecnosci tych osob, Walne Zgromadzenie

otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
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2. Sposrod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera
sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego
Zgromadzenia, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych
w porzadku obrad.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia i czuwa nad sprawnym
przebiegiem obrad, dba o poszanowanie praw i interesow akcjonariuszy,
przeciwdziatla naduzywaniu uprawnien uczestnikow Walnego Zgromadzenia
oraz zatwierdza prawidlowosS¢ zwolania Walnego Zgromadzenia oraz
zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

5.Do zadan Przewodniczacego =~ Walnego Zgromadzenia  nalezy
W szczegolnosci:

a) dbanie o sprawny i prawidlowy przebieg obrad i glosowania;

b) udzielania oraz pozbawiania glosu;

c) zarzadzanie glosowania oraz czuwanie nad jego prawidlowym
przebiegiem;

d) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych;

e) zarzadzanie krotkich przerw w obradach.

6. Krotkie przerwy w obradach, niestanowigce odroczenia obrad, zarzadzane
przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych
przypadkach, nie moga mie¢ na celu utrudnienia akcjonariuszom
wykonywania ich praw.

7. Lista obecnosSci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia
z wymienieniem liczby akcji, ktore kazdy 2z nich reprezentuje
i przystugujacych im glosoéw, podpisana przez Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia, powinna by¢ sporzadzona niezwlocznie po wyborze
Przewodniczacego i wyloZzona podczas obrad tego Zgromadzenia.

IV. KOMISJA SKRUTACYJNA
§4

1. Jezeli uczestnicy obrad Walnego Zgromadzenia uznaja to za konieczne,
Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Skrutacyjna w sktadzie 3 oséb.

2. Kandydatow na czlonkow Komisji Skrutacyjnej zglaszaja uczestnicy

Walnego Zgromadzenia.
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. Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy przede wszystkim nadzorowanie
prawidlowego przebiegu glosowania.
. Komisja moze badac wyniki glosowan, ktore mialy miejsce przed jej
powotaniem.
.Jezeli w trakcie procesu glosowania czlonkowie Komisji Skrutacyjnej
stwierdza  nieprawidlowosci, niezwlocznie  poinformuja o tym
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
.Jezeli uczestnicy Walnego Zgromadzenia nie uznaja za konieczne
powotywania Komisji Skrutacyjnej, jej obowiazki wykonuje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia.
V. PRZEBIEG OBRAD

§5
. Decyzje w sprawach zastrzezonych dla kompetencji Walnego Zgromadzenia
podejmowane sa w drodze uchwal.
. Uchwaly w sprawach zastrzezonych dla kompetencji Walnego
Zgromadzenia mozna takze powzia¢ mimo braku formalnego zwolania
Walnego Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest reprezentowany,
a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego
Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do jego porzadku
obrad.
. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaly,
chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego
powziecia uchwalty.
. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale o zmianie kolejnosci
rozpatrywania spraw objetych porzadkiem.
. Walne Zgromadzenie moze podjac uchwale o odstgpieniu od rozpatrywania
poszczegolnego punktu umieszczonego w porzadku obrad, w tym takze w
przypadku zgloszenia wiecej niz jednej propozycji tej samej uchwaty.

§6
. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegolnosci nastepujace

sprawy:
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a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki, sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;

b) podejmowanie uchwat o podziale zyskow i pokryciu strat, przy czym zysk
moze by¢ w czesci lub caltosci przeznaczony na inne cele niz wyplata
dywidendy;

c) wyrazanie zgody na otwieranie 1 zamykanie oddzialow lub
przedstawicielstw i innych form organizacyjnych Spoitki;

d) podwyzszenie kapitatu zakladowego;

e) ustalanie wysokosci i zasad wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

f) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

g) likwidacja i rozwigzanie Spolki;

h) udzielanie czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania pelnionych przez nich obowiazkow;

i) tworzenie funduszy celowych;

j) umarzanie akcji przez Spotke;

k) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czeSci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

m) nabycie akcji wlasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 2 Kodeksu Spotek Handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania
w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu Spoétek
Handlowych;

n) zawarcie umowy o zarzadzanie spotka zalezna;

o) uchwalanie niniejszego Regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz jego
pozniejsze zmiany;

p) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji;

q) okreslenie dnia, wedlug ktorego wustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy); ---

r) zmiana Statutu Spoiki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu
i obnizeniu kapitalu zakladowego;

s) rozwiazanie Spotki.
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. Zgoda Walnego Zgromadzenia nie jest wymagana na nabycie i zbycie

nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci.

§7

1. Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, jezeli przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych lub Statut Spolki nie przewiduja surowszych zasad
glosowania.

. Jezeli z przepisow Kodeksu Spotek Handlowych lub Statutu wynika wymog
spetienia szczegdlnych warunkow dotyczacych kworum lub kwalifikowane;j
wiekszosci, przed przystapieniem do glosowania Przewodniczacy stwierdza
i oglasza zdolnos¢ Walnego Zgromadzenia do podjecia takiej uchwatly oraz
informuje, jaka wiekszos¢ jest wymagana do podjecia danej uchwaty.

. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu przez pelnomocnika.

. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba zZe co innego wynika z tresci pelnomocnictwa.

. Pelnomocnik moze udzielic dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to
z tresci pelnomocnictwa.

. Pelnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego Akcjonariusza
i glosowac¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza.

. Pelnomocnictwo do  uczestniczenia w  Walnym  Zgromadzeniu
i wykonywania prawa glosu wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

. W  przypadku uzyskania przez Spoltke statusu spoélki publicznej
pelnomocnictwo  do  uczestniczenia w  Walnym = Zgromadzeniu
i wykonywania prawa glosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci
elektronicznej, przy czym nie wymaga sie opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym pelnomocnictwa udzielonego w postaci

elektroniczne;.

10. Akcjonariusz udzielajacy pelnomocnictwa w postaci elektronicznej,

o ktorym mowa w Punkcie 9 powinien o tym zawiadomic¢ Zarzad poprzez
wiadomos¢ e-mail przestang na adres investors@xt-pl.com najpozniej na

koniec dnia poprzedzajacego dzien Walnego Zgromadzenia.
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11. Zawiadomienie, o ktorym mowa w Punkcie 10 ztoZone przez Akcjonariusza
niebedacego osoba fizyczna zawiera odpis z wlasciwego rejestru lub jego
skan w formacie PDF, ktory musi wykazywac, ze pelnomocnictwo podpisaty
osoby uprawnione do reprezentowania Akcjonariusza.

12. Akcjonariusz, ktory odwolal pelnomocnictwo niezwlocznie informuje
o tym Zarzad poprzez wiadomosc¢ e-mail przestana na adres investors@xt-
pl.com, a w przypadku pelnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej —
rowniez na piSmie wreczonym osobiscie lub przestanym listem poleconym
na adres Spotki.

13. Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez pelnomocnika glosowac
przy powzieciu uchwal dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spotki
z jakiegokolwiek tytulu, w tym wudzielenia absolutorium, zwolnienia
z zobowigzania wobec Spoétki oraz sporu pomiedzy nim a Spoika.
Akcjonariusz moze glosowac jako pelnomocnik przy powzieciu uchwal
dotyczacych jego osoby.

§8

1. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia moga zada¢ od czlonkow Rady
Nadzorczej i Zarzadu oraz bieglego rewidenta Spoétki udzielenia im,
w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia
praw omawianych przez Walne Zgromadzenie, wyjasnien
i informacji dotyczacych Spotki. W takim przypadku Zarzad bedzie udzielat
odpowiedzi na zasadach okreslonych przepisem art. 428 Kodeksu Spolek
Handlowych oraz przy uwzglednieniu faktu, ze spoétka publiczna wykonuje
obowiazki informacyjne w sposob wynikajacy z przepisow Rozporzadzenia
MAR, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w inny
sposob niz wynikajacy z tych przepisow.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przedstawia projekty uchwatl,
zamyka dyskusje i zarzadza glosowanie.

3. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie
zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow
organow spotki, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci jak rowniez

w sprawach osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na
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zgdanie zgloszone przez chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.
. Glosowanie nad sprawami porzadkowymi moze dotyczy¢ tylko spraw
zwiazanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje si¢
pod glosowanie w tym trybie uchwal, ktére moga wplywac na wykonywanie
przez akcjonariuszy ich praw.
. Komisja Skrutacyjna oblicza liczbe glosow oddanych za i przeciw podjeciu
uchwaly. Stwierdzenie Komisji o liczbie glosow przekazywane jest
Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia, ktory oglasza wynik glosowania
podajac liczbe glosow za i przeciw podjeciu uchwaly oraz glosow
wstrzymujacych sie. Wyniki glosowania sa nastepnie wnoszone sa do
protokotu.
. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia wszystkim zglaszajacym
sprzeciw wobec uchwaly mozliwos¢ jego zwieztego uzasadnienia.
. Po wyczerpaniu wszystkich spraw zawartych w porzadku obrad,
Przewodniczacy zamyka obrady Walnego Zgromadzenia.
. Po przeprowadzeniu glosowania i podliczeniu jego wynikéw, Przewodniczacy
podaje liczbe glosow oddanych za uchwala, gloséw przeciw uchwale oraz
glosow wstrzymujacych sie, a nastepnie stwierdza, czy uchwata zostala
przyjeta.

VI. PROTOKOLY Z OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

§9

. Z obrad Walnego Zgromadzenia notariusz sporzadza protokoét. W protokole
umieszcza sie uchwaty podjete w trakcie obrad.
. W protokole stwierdza si¢ prawidlowos¢ zwolania Walnego Zgromadzenia
i jego zdolnosc¢ do powziecia uchwal oraz wymienia si¢ powziete uchwaly,
a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktorych oddano wazne glosy,
procentowy udzial tych akcji w kapitale zakladowym, laczna liczbe waznych
glosow, liczbe glosow ,,za", ,,przeciw" i ,,wstrzymujacych si¢" oraz zgltoszone
sprzeciwy.
. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego
Zgromadzenia.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 10

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie poczawszy od Walnego Zgromadzenia
zwolanego po dniu dopuszczenia akcji Spolki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW.

2. Ewentualne zmiany Regulaminu (dotyczace zarowno zwolywania jak
i obrad) obowiazuja od momentu wskazanego w uchwale o zmianie
Regulaminu, przy czym zmiany Regulaminu powinny obowiazywac nie
wczesniej niz od kolejnego Walnego Zgromadzenia zwolanego po dniu
uchwalenia zmian Regulaminu.”.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 06/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spotka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej poprzez uchylenie
w calosci dotychczasowego brzmienia Regulaminu Rady Nadzorczej

i przyjecie nowego tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu
(»,Spotka”), dzialajac na podstawie § 15 pkt 15.1 ppkt (11) statutu Spoiki,
niniejszym postanawia uchylic w calosci dotychczasowe brzmienie
Regulaminu Rady Nadzorczej i przyjac nowy tekst jednolity Regulaminu Rady

Nadzorczej Spotki w nastepujacym brzmieniu:
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»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOLKI XTPL S.A.
Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Rady Nadzorcza jest stalym organem nadzoru i kontroli Spotki XTPL Spotka
Akcyjna.

2. Niniejszy Regulamin Rady okresla zasady jej dzialania z uwzglednieniem
zapisow Statutu Spotki, Kodeksu Spotek Handlowych oraz Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW.

3.0 ile z kontekstu nie wynika inaczej, ponizsze zwroty na potrzeby
niniejszego Regulaminu rozumie si¢ nastepujaco:

a) Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW - aktualny zbior zasad tadu
korporacyjnego obowiazujacych na rynku regulowanym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalony przez GPW;

b) GPW - Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.;

c) Kodeks Spotek Handlowych — ustawa Kodeks spolek handlowych z dnia
15 wrzesnia 2000 roku;

d) Przewodniczacy — przewodniczacy Rady Nadzorczej;

e) Rada, Rada Nadzorcza — rada nadzorcza Spotki;

f) Regulamin — niniejszy regulamin;

g) Rozporzadzenie MAR - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajace dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE;

h) Spotka — XTPL S.A. z siedziba we Wroctawiu;

i) Statut — statut Spotki;

j) Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie akcjonariuszy Spolki.

§2
1. Rada jest organem kolegialnym i sklada sie z Przewodniczacego

i czlonkow, powolywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie.
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. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady wybierani sa przez Rade, w
drodze uchwaly, z grona jej czlonkow.
. Liczbe cztonkéw Rady ustala Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem, Ze
stosowanie do postanowien Statutu, Rada musi sktadac si¢ z nie mniej niz
S (pied) i nie wiecej niz 7 (siedem) cztonkow.
. Przynajmniej dwoch cztonkow Rady powinno speitniac kryteria niezaleznosci
okreslone w Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GPW.
Niespelnienie wskazanych wymogow lub utrata przez cztonka Rady statusu
cztonka niezaleznego w trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia jego
mandatu i nie ma wplywu na zdolnos¢ Rady do wykonywania kompetencji
przewidzianych w Kodeksie Spotek Handlowych i niniejszym Statucie.
. Czlonkowie Rady sg powolywani na wspolna kadencje, trwajaca 3 (trzy) lata.
Kazdy z Czlonkéw Rady moze by¢ wybrany na nastepna kadencje.
. Rada kieruje i przewodniczy jej posiedzeniom Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub najstarszy wiekiem Czlonek.
. Mandat czlonka Rady wygasa najpdézniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady, a przed uptywem kadencji:
a) wskutek rezygnacji zlozonej na piSmie na rece Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady;
b) wskutek odwotania czlonka Rady przez podmiot lub organ, ktory go
powotat;
c) w razie Smierci czlonka Rady.
. Rada, w sklad ktorej w wyniku wygasniecia mandatow niektorych
cztonkow, wchodzi mniej czlonkow niz to zostalo okreslone przez Walne
Zgromadzenie, jednakze co najmniej S (pieciu) cztonkow, jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat do czasu uzupelnienia jej sktadu. W takim
przypadku, Zarzad niezwlocznie podejmie dzialania w celu doprowadzenia
sktadu Rady do stanu zgodnego z obowiazujacymi w danym czasie
uchwatami Walnego Zgromadzenia.
§3
. Rada wykonuje czynnosci powierzone jej w Kodeksie Spotek Handlowych,

Statucie Spotki oraz obowiazujacych uchwalach Walnego Zgromadzenia.
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2. Rada rozpatruje i opiniuje sprawy majace byc przedmiotem uchwat Walnego

Zgromadzenia.

3. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

a) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego
Spotki, zarowno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym

b) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskoéw Zarzadu co do podzialu
zyskow i pokrycia strat;

c) skltadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych
z wynikow oceny, o ktorej mowa w pkt. (a) - (b) powyzej;

d) powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu Spotki oraz zawieszanie, z
waznych powodow, w czynnosciach czlonka Zarzadu Spotki lub catego
Zarzadu Spotki, jak rowniez delegowanie czlonkéw Rady do czasowego
wykonywania czynnosci czlonkow Zarzadu niemogacych sprawowac
swoich czynnosci;

e) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu;

f) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy (tj. ktorej
wartosc¢ jednostkowo lub lacznie przekracza 50.000,00 z}) z podmiotem
powiazanym ze Spotka badz tez z czlonkami Zarzadu Spotki, jak rowniez
z krewnymi oraz powinowatymi wspolnikow Spotki badz tez cztonkow jej
Zarzadu,

g) wyrazanie zgody na obciazanie aktywow Spotki;

h) wyrazanie zgody na nabycie/zbycie/obciazenie przedsiebiorstwa lub
zorganizowanej czesSci przedsiebiorstwa nalezacego do innego
przedsiebiorcy, przystapienie do innej spotki lub nabycie/objecie/zbycie
udzialow w innej spotce;

i) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

j) wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia lub nabycia akcji Spotki
w ramach opcji menedzerskich;

k) wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke (w
tym na zawarcie umowy) w zakresie zbycia lub nabycia nieruchomosci

lub czesci nieruchomosci Spoétki;
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1) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach
z Zarzadem lub jego czlonkami;

m) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

. Poza czynnosciami wskazanymi powyzej i wynikajacymi z przepisow prawa,

raz w roku Rada sporzadza i przedstawia zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu:

a) ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy
kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania finansowego
i dzialalnosci operacyjnej;

b) sprawozdanie z dziatalnosci Rady, obejmujace co najmniej informacje na
temat: (i) sktadu rady i jej komitetow, (ii) spelniania przez czlonkow rady
kryteriow niezaleznosci, (iii) liczby posiedzen rady i jej komitetow
w raportowanym okresie, (iv) dokonanej samooceny pracy rady
nadzorczej;

c) ocene sposobu wypelniania przez spotke obowiazkow informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych
w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych.

§4

. Czlonek Rady jest obowigzany do przekazywania Zarzadowi informacji

o zbyciu lub nabyciu akcji spotki zaleznej od Spotki oraz o transakcjach

zawieranych ze Spotka lub spotka zalezna od Spoiki.

. Czlonek Rady oraz osoby blisko z nim zwigzane, w rozumieniu

Rozporzadzenia MAR, sa zobowiazane do przekazywania Spotce informacji

o transakcjach na instrumentach finansowych Spoltki, w trybie okreslonym

w Rozporzadzeniu MAR.

. Czlonkowie Rady zobowigzani sa do poinformowania bez zbednej zwloki

pozostatych cztonkow Rady o personalnych, faktycznych i organizacyjnych

powiazaniach z okreslonym akcjonariuszem, a zwlaszcza z akcjonariuszem
wiekszosciowym Spoétki, najpozniej w osSwiadczeniu o wyrazeniu zgody na

kandydowanie do Rady, o ile okolicznosci te istnieja w chwili obejmowania
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2.

mandatu lub nie pdézniej niz w terminie 14 dni od daty zaistnienia takich

okolicznosci, jesli powstaly one po objeciu mandatu.

. Cztonek Rady jest zobowiazany do poinformowania pozostatych cztonkow

Rady o zaistnialym lub mogacym zaistnie¢ konflikcie interesow pomiedzy
nim a Spotka i do powstrzymania sie od zabierania glosu w dyskusji oraz
od glosowania nad uchwala w takiej sprawie oraz wstrzymac si¢ od

glosowania nad uchwalami dotyczacymi jego osoby.

. Czltonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych cztonkow Rady

Nadzorczej, ze spelnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny czlonek Rady
Nadzorczej powinien przekazac¢ Zarzadowi informacje na temat wszelkich
okolicznosci powodujacych utrate przez niego tej cechy.

II. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY NADZORCZEJ
§5

. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej

jednak niz trzy razy w roku obrotowym.

Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady. Do zwolania posiedzenia
Rady wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich cztonkow Rady, na co
najmniej 7 (siedem) dni przed posiedzeniem Rady, wystane listem
poleconym, droga elektroniczna (e-mail) lub przekazane do rak wlasnych
cztonka Rady za pisemnym potwierdzeniem odbioru. Formalne zwotanie
posiedzenia nie jest konieczne, jezeli o terminie kolejnego posiedzenia Rady
Nadzorczej Cztonkowie zostali poinformowani bezposrednio na poprzednim

posiedzeniu Rady Nadzorczej, na ktérym obecni byli wszyscy Cztonkowie.

. Czltonek Rady moze wyrazi¢ zgode na powiadomienie przy wykorzystaniu

sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegloS¢ na numer

telefonu lub e-mail wskazany Przewodniczacemu Rady na pismie.

. Jezeli Przewodniczacy Rady nie moze zwotac¢ posiedzenia Rady, zwotuje je

Wiceprzewodniczacy Rady.

. Przewodniczacy Rady lub — w przypadku okreslonym w ust. 3 powyzej —

Wiceprzewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie Rady z wlasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady. Posiedzenie powinno

byc¢ zwolane w ciagu dwoch tygodni od chwili zlozenia wniosku.
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6. Posiedzenie moze sie odbyc¢ takze bez formalnego zwotania jezeli sa na nim
obecni wszyscy Czlonkowie Rady, a nikt z obecnych nie wniost sprzeciwu
do zaproponowanego porzadku obrad.

§6

1. Posiedzenie Rady moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Rada Nadzorcza powinna byc¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku obrotowym (zwyczajne posiedzenie Rady). Rada
moze ustali¢ roczny harmonogram posiedzen na nastepny rok obrotowy na
ostatnim posiedzeniu w danym roku obrotowym. W trakcie roku obrotowego
Rada moze dokonac korekty rocznego harmonogramu swoich posiedzen.

3. Nadzwyczajne posiedzenie Rady moze by¢ zwolane w kazdej chwili.

§7

Materialy dotyczace poszczegolnych punktéw porzadku obrad powinny byc

dostarczone czlonkom Rady co najmniej z siedmiodniowym wyprzedzeniem

przed planowanym terminem posiedzenia — przesylka polecona, kurierska,
faksem, poczta elektroniczng lub odebrane osobiScie przez cztonka Rady.

W wyjatkowych wypadkach, gdy niemozliwe jest dotrzymanie tych terminow

materialy moga by¢ dostarczone w terminie pozniejszym.

§8
1. W posiedzeniach Rady maja obowiazek uczestniczyc:
a) cztonkowie Rady,
b) cztonkowie Zarzadu — jezeli zostali do tego wezwani przez Rade albo jezeli
posiedzenie Rady zostalo zwolane na wniosek Zarzadu.

2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ pracownicy Spotki lub inne
zaproszone osoby. Osoby spoza grona czlonkéw Rady uczestnicza
w posiedzeniu tylko z glosem doradczym.

III. PRZEBIEG POSIEDZEN RADY
§9
Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady lub najstarszy wiekiem Cztonek Rady Nadzorczej. -
§ 10
Porzadek obrad Rady moze by¢ zmieniony w czasie jego omawiania — za zgoda

wszystkich czltonkow Rady.
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§11

1. Rada podejmuje uchwaly i postanowienia zwykla wiekszoscia glosow
W obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady, pod warunkiem, ze wszyscy
cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni o posiedzeniu lub gdy pomimo
braku formalnego zwolania posiedzenia, sa na nim obecni wszyscy
cztlonkowie Rady, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu co do
zaproponowanego porzadku obrad. W razie rownosci glosow, rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady.

2. Czlonkowie Rady mogg brac udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na piSmie za poSrednictwem innego czlonka Rady,
zastrzezeniem jednak, ze oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady. Glosowanie
poprzez oddanie glosu na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady nie
dotyczy wyborow Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz
odwolania i zawieszania w czynnosciach tych osoéb.

§ 12

1. Posiedzenia Rady, z wyjatkiem tej czeSci posiedzenia Rady, ktora dotyczy
bezposrednio Zarzadu, w szczegolnosSci: odwotania, stwierdzenia
odpowiedzialnosci czlonkow Zarzadu oraz ustalania wynagrodzenia, sa
dostepne i jawne dla czlonkow Zarzadu, chyba ze Rada w danym wypadku
wylaczy jawnosc¢ posiedzenia.

2. Glosowania Rady sa jawne, za wyjatkiem glosowan dotyczacych spraw
personalnych, w tym powolywania, odwolywania, zawieszania czlonkow
Zarzadu. Tajne glosowanie zarzadza sie¢ takze na zadanie co najmniej
jednego obecnego na posiedzeniu cztonka Rady.

§ 13

1. Glosowania jawne przeprowadza si¢ poprzez podniesienie reki.

2. Glosowanie tajne jest przeprowadzane za pomoca kart do gtosowania. Karty
do glosowania tajnego zawierajg informacje o sposobie wykonywania prawa
glosu (za, przeciw, wstrzymuje si¢). Wykonanie prawa glosu odbywa sie
poprzez wpisanie znaku ,x” w odpowiednie pole przy informacji

o sposobnie wykonywania prawa glosu.
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§ 14

1. Posiedzenia Rady sa protokolowane. Protokél powinien zawierac: numer
porzadkowy, date i miejsce odbycia posiedzenia, nazwiska cztonkow Rady i
innych oséb obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych
uchwal oraz wyniki gtlosowania.

2. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiatly bedace przedmiotem obrad
powinny byc¢ zalaczone do protokohu.

3. Protokol jest podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu
cztonkow Rady.

4. Oryginaly protokolow z posiedzen oraz uchwaly Rady przechowywane sa
w siedzibie Spotki.

IV. TRYB DZIALANIA RADY POZA POSIEDZENIAMI
§ 15

1. Rada moze podejmowac poza posiedzeniami uchwaly w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ (m.in. telefonicznie, fax), w tym droga elektroniczna (e-mail), jezeli
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty za
posrednictwem poczty email przestanej za potwierdzeniem odbioru na adres
email wskazany Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
i zaden z cztonkoéw Rady nie wyrazil sprzeciwu co do trybu podjecia uchwaty.

2. W trybie, o ktéorym mowa w ust. 1 powyzej, nie mozna przeprowadzac
glosowania nad wuchwalami dotyczacymi wyborow Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady, powotania czlonka Zarzadu oraz odwolania i
zawieszania w czynnosciach tych osoéb.

3. Glosowanie w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, zarzadza
Przewodniczacy Rady na wniosek jednego czlonka Rady, z wlasne;j
inicjatywy lub na wniosek Zarzadu. W przypadku uzasadnionej waznymi
wzgledami niemoznosci dzialania przez Przewodniczacego Rady, glosowanie
w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej zarzadza Wiceprzewodniczacy
Rady lub najstarszy wiekiem Czlonek Rady Nadzorcze;.

§ 16
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. Zarzadzajacy glosowanie w trybie pisemnym powiadamia wszystkich
cztonkow Rady o tresci projektu uchwaly oraz wyznacza termin, do ktorego
nalezy skladac glosy.
. Kazdy glos powinien zostac ztozony na pismie i przestany na adres Spotki
w terminie wyznaczonym przez zarzadzajacego glosowanie - za
posrednictwem poczty lub osobiscie. Raz oddanego glosu nie mozna
zmienic.
. W przypadku nienadestania przez ktoregokolwiek z czlonkéw Rady
w wyznaczonym terminie glosu co do uchwaly, to jego glos co do uchwaty
uznaje sie za wstrzymujacy sie.
. Waznosc¢ glosowania oraz jego wynik stwierdza zarzadzajacy glosowanie,
sporzadzajac protokoél z jego odbycia w terminie 3 (trzech) dni od dnia
wplywu ostatniego glosu, nie pozniej jednak niz w terminie 3 (trzech) dni od
wyznaczonego terminu sktadania glosow.
. Jezeli zarzadzajacy glosowanie stwierdzi, ze uchwala zostata podjeta, za
date jej powziecia przyjmuje sie date podpisania protokotu przez
Przewodniczacego, a w wypadku braku na ktorymkolwiek glosie daty jego
oddania, date doreczenia ostatniego glosu.
. Protokol z odbycia glosowania podlega zatwierdzeniu na najblizszym
posiedzeniu Rady.
§ 17

. W przypadku zarzadzenia glosowania przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢, wszyscy cztonkowie Rady
powinni otrzymac tres¢ projektu uchwaly przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢ (m.in. telefonicznie, fax),
w tym drogg elektroniczna (e-mail) lub osobiscie.
. Glosowanie powinno by¢ zorganizowane w taki sposob, aby wszyscy
cztonkowie Rady mogli sie wzajemnie porozumiewac.
. Waznosc¢ glosowania oraz jego wynik stwierdza zarzadzajacy glosowanie.
Zarzadzajacy glosowanie sporzadza protokol z glosowania w terminie
3 (trzech) dni od dnia glosowania. Protokét ten podlega zatwierdzeniu na
najblizszym posiedzeniu Rady.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 18
Rada moze powolywac sposrod swoich czlonkow zespoly robocze oraz
komitety, w tym komitet audytu, a takze zleca¢c osobom spoza Rady
wykonywanie okreslonych zadan. Rada moze zlecac¢ sporzadzanie opinii przez
podmioty trzecie na koszt Spotki po uzyskaniu uprzedniej zgody Zarzadu
Spotki.

§ 19
Czlonek Rady, oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego pelnienia
nadzoru, sklada Radzie szczegolowe sprawozdania z peilnionej funkcji.

§ 20
Koszty dzialalnosci Rady ponosi Spotka.

§ 21
Wszelkie sprawy dotyczace trybu dzialania, a nie uregulowane przepisami
prawa, Statutem Spoiki lub niniejszym Regulaminem, rozstrzygaja cztonkowie
Rady w drodze glosowania.

§ 22
Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszego Regulaminu wymagaja dla swojej
waznosci uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§ 23
Regulamin jest do wgladu w siedzibie Spotki.

§ 24
Regulamin wchodzi w 2zycie od dnia jego przyjecia uchwata Walnego
Zgromadzenia, z wyjatkiem postanowien dotyczacych lub wynikajacych
z zasad Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW, w tym § 2 ust 4 oraz
§ 4 ust. 5, ktore wchodza w zycie poczawszy od posiedzenia Rady Nadzorczej
zwolanego po dniu dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW.”.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba gloséw ,,za”: 901.000
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Liczba gtosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 07/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoltka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu
(,Spotka'), dzialajac na podstawie § 15 pkt 15.1 ppkt (5) statutu Spoiki,
postanawia, co nastepuje:

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki niniejszym postanawia przyznac
Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki nastepujace wynagrodzenie:

a) wynagrodzenie miesieczne dla Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j
w wysokosci 8.000,00 zt (osiem tysiecy ztotych) brutto;

b) wynagrodzenie miesieczne dla kazdego Czlonka Rady Nadzorczej poza
Przewodniczacym w wysokosci 1.000,00 z! (jeden tysiac ztotych) brutto.-

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie z dotu do 10 dnia miesiaca nastepujacego po
miesiacu, ktérego wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni pelnienia
funkcji, w przypadku gdy powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito
w trakcie trwania miesiaca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba gloséw ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O
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Uchwala nr 08/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoltka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku

w sprawie zmian Statutu Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu
(»Spotka”), postanawia wprowadzic¢ nastepujace zmiany
w Statucie Spotki:

1) § 1 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 1. Powstanie Spoélki
1. Spotka powstala z przeksztalcenia spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia
pod firma XTPL sp. z o0.0. z siedzibg we Wroclawiu.
2. Zalozycielami Spolki sa:
1) TPL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu,
2) UTPL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu,
3) Partners & Ventures spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba

w Warszawie.

2) § 2 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 2. Siedziba Spotki
1. Spotka dziata pod firma XTPL Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu
firmy XTPL S.A.
2. Siedziba Spotki jest Wroctaw.
3. Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polski oraz poza jej granicami.
4. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa, zaklady oraz

przystepowac do innych Spotek w kraju lub/i zagranica.
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3) § 3 otrzyvmuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 3. Czas trwania Spolki

1. Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

4) § 4 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 4. Przedmiot dzialalnosci
1. Przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:

1) (PKD 18.12.Z) Pozostate drukowanie,

2) (PKD 28.99.Z) Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

3) (PKD 20.59.Z) Produkcja pozostatych wyrobow chemicznych, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

4) (PKD 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych,

S5) (PKD 71.12.Z) DzialalnoS¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig
doradztwo techniczne,

6) (PKD 71.20.B) Pozostale badania i analizy techniczne,

7) (PKD 72.11.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
biotechnologii,

8) (PKD 74.10.Z) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

9) (PKD 74.90.Z) Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

10) (PKD 77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz
dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

11) (PKD 77.40.Z) - Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych
produktow, z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

12) (PKD 85.60.Z) Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje.

2. W przypadku gdy dla prowadzenia ktérejkolwiek z dziatalnosci wskazanych
powyzej w § 4 ust. 1 wymagane jest uprzednie uzyskanie odpowiednie;j
zgody, zezwolenia, pozwolenia, koncesji, licencji czy tez spelnienie innych
wymogow okreslonych przepisami prawa, dzialalnos¢ taka bedzie

prowadzona przez Spotke po spelnieniu powyzszych warunkow.
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5)§ 5 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 5. Kapital zakladowy
1. Kapitat zakladowy wynosi 169.522,00 zt (sto szescdziesiat dziewiec tysiecy
piecset dwadziescia dwa zlote i 00/100) i dzieli sie na 1.695.220 (jeden
milion szesScset dziewiecdziesiat piec tysiecy dwiescie dwadziescia) akcji na
okaziciela o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda, w tym:

1) 670.000 (szescset siedemdziesiat tysiecy) akcji serii A, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 67.000,00 zt (szescdziesiat siedem tysiecy ztotych i 00/100),

2) 300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec groszy) kazda akcja i lacznej wartosci nominalnej 30.000,00 zt
(trzydziesci tysiecy ztotych i 00/100),

3) 30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji serii C, o wartoSci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartoSci nominalnej 3.000,00 zt
(trzy tysiace zlotych i 00/100),

4) 198.570 (sto dziewiecdziesiat osiem tysiecy piecset siedemdziesiat) akcji
serii D, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja
i lacznej wartosci nominalnej 19.857,00 2zt (dziewietnascie tysiecy
osiemset piecdziesiat siedem zlotych i 00/100),

5) 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii E, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.921,00 z! (jeden tysiac dziewiecset dwadzieScia jeden
ztotych i 00/100),

6) 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii F, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.921,00 zt (jeden tysiac dziewiecset dwadziescia jeden
ztotych i 00/100),

7) 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadziescia) akcji serii G,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej
wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szesS¢ tysiecy osiemset siedemdziesigt
dwa ztote i 00/100),
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8) 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadziesScia) akcji serii H,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej
wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szeSc¢ tysiecy osiemset siedemdziesiat
dwa zlote i 00/100),

9) 10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesiec) akcji serii I, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden ztotych i 00/100),

10) 5.150 (piec tysiecy sto piecdziesiat) akcji serii J, o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akcja i tacznej wartosci nominalnej 515,00
zl (piecset pietnascie ztotych i 00/100),

11) 10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesie¢) akcji serii K, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden ztotych i 00/100),

12) 140.020 (sto czterdziesci tysiecy dwadziescia) akcji serii L, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 14.002,00 zt (czternascie tysiecy dwa ztote i 00/100),

13) 155.000 (sto piecdziesiat piec¢ tysiecy) akcji serii M, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 15.500 zt (pietnascie tysiecy piecset ztotych i O /100).

2. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia spotki XTPL spoétka

z ograniczona odpowiedzialnoscia, ktorej kapital zakladowy zostal

w calosci pokryty.

6) 8§ 6 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 6. Rodzaj akcji

1. Akcje mogg by¢ imienne lub na okaziciela.

2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonywana jest na
podstawie uchwaly Zarzadu Spotki, w przypadku akceptacji przez Zarzad
wniosku ztozonego przez akcjonariusza o dokonanie takiej zamiany.

3. Akcje na okaziciela nie moga zostac zamienione na akcje imienne.

4. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
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7) 8 7 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 7. Obligacje
1. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje z prawem pierwszenstwa
i obligacje zamienne na akcje Spotki. Calkowita liczba obligacji
wyemitowanych, forma, sposob i zasady ewentualnej zmiany obligacji na
akcje zostang ustalone w poszczegolnych uchwatach Walnego

Zgromadzenia.”

8) § 8 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 8. Umorzenie akcji

1. Spotka moze umarzac wlasne akcje.

2. Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez
Spolke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia, ktéra powinna okresla¢ w szczegolnosci podstawe prawna
umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji
umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
sposob obnizenia kapitalu zaktadowego.

3. Akcjonariuszowi, ktorego akcje maja by¢ umorzone przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej od wartosci przypadajacych na akcje
aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczona do podzialu miedzy
akcjonariuszy.

4. Za zgoda akcjonariusza, akcje moga zosta¢ umorzone bez wynagrodzenia. -

5. Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zakltadowego Spotki.

9) § 9 otrzymuje nowy system numeraciji i1 w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 9. Prawo poboru
1. Akcjonariusze majgq pierwszenstwo objecia nowych akcji w stosunku do
liczby posiadanych akcji (prawo poboru).
2. W interesie Spotki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych

akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub czesci.
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10) § 10 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 10. Podwyzszenie kapitalu

1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzania w drodze emisji nowych akcji lub poprzez podwyzszenie
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapital zakltadowy moze byc
podwyzszony w zamian za wklady pieniezne lub niepieniezne. Kapitat
zakladowy moze byC podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego
z kapitalu zapasowego lub funduszu rezerwowego Srodkow okreslonych
uchwala Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie
oznaczona kolejnag literg alfabetu.

3. Kapital zakladowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej
wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

4. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zakltadowego Spotki przez
emisje do 750.000 (siedemset piecdziesieciu tysiecy) sztuk nowych akcji
zwyklych na okaziciela badz akcji imiennych o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda i o lacznej wartoSci nominalnej nie wiekszej niz
75.000,00 (siedemdziesiat piec tysiecy) ztotych, co stanowi podwyzszenie w
ramach kapitatu docelowego okreslone W szczegolnosci
w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spotek handlowych.

5. W granicach kapitalu docelowego Zarzad Spoiki jest upowazniony, przez
okres do dnia 19 kwietnia 2020 roku, do podwyzszania kapitatu
zakladowego. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez
dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitalu zakladowego
w granicach okreslonych w § 10 ust. 4 Statutu.

6. W ramach upowaznienia do podwyzszania kapitalu zakladowego
w ramach kapitalu docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spolek
handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie pozniej

niz okres, na ktory zostato udzielone niniejsze upowaznienie.
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7. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawac w ramach kapitatu
docelowego akcje za wklady niepieniezne. Zgoda Rady Nadzorczej nie jest
wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny emisyjne;j.

8. Zarzad Spolki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru
warrantow subskrypcyjnych oraz akcji, w catosci lub w czesci, za zgoda
Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitalu
zakladowego w granicach kapitalu docelowego okreslonego w § 10 ust.4

Statutu.

11) § 11 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 11. Organy Spolki
1. Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

12) § 12 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 12. Zwolywanie Walnych Zgromadzen

1. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenia zwoluje Zarzad kazdego roku, najpozniej w
ciggu 6 (szesciu) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Spotki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy,
w tym w celu rozpatrzenia spraw, co do ktorych rozstrzygniecia wymagane
jest podjecie natychmiastowej uchwaly przez akcjonariuszy. Zarzad
zobowiazany jest rowniez do zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na  wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitalu zakladowego Spoélki,
w terminie dwoch tygodni od doreczenia Zarzadowi zadania zwolania
takiego Walnego Zgromadzenia na piSmie lub w postaci elektroniczne;.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwotac takze Rada Nadzorcza, gdy

uzna to za wskazane, badz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe
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kapitatlu zakladowego Ilub co najmniej polowe ogotu glosow
w Spolce.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitalu zakladowego, moga zadac umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, zglaszajac
takie zadanie Zarzadowi nie poOzniej niz dwadziescia jeden dni, przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie moze zostac
zlozone na piSmie lub droga elektroniczng. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwatly dotyczacej proponowanego porzadku
obrad. Zarzad jest obowiazany niezwlocznie oglosi¢ zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy, — nie poOzniej niz
w terminie osiemnastu dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogloszenie o zmianie porzadku obrad nastepuje w sposob
wlasciwy dla zwolania Walnego Zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spolki reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitalu zakladowego moga, przed terminem Walnego
Zgromadzenia, zglaszac Spoélce, na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji = elektronicznej, projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spotka jest
zobowigzana do niezwlocznego ogloszenia projektow uchwal na stronie
internetowej Spoiki.

. Kazdy 2z akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia
zglaszaC projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad.

. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaty,
chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosil sprzeciwu dotyczacego
powziecia uchwalty.

. Uchwaly mozna powzia¢ mimo braku formalnego zwolania Walnego
Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt

z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego
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Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do jego porzadku
obrad.

10. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie zamieszczone na stronie
internetowej Spolki, ktore powinno byc¢ dokonane najpozniej na 26
(dwadziescia szeS¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzing i miejsce Walnego
Zgromadzenia oraz szczegolowy porzadek obrad.

11. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowej spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie 2z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych.

12. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoétki, w Warszawie,

w Gdyni, w Gdansku, w Krakowie, w Katowicach, w Poznaniu.

13) § 13 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 13. Udzial w Walnym Zgromadzeniu

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

2. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja osoby bedace
akcjonariuszami spolki na szesnascie dni przed data walnego zgromadzenia
(dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu).

3. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy
i uzytkownicy, ktorym przyshuguje prawo glosu, majg prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Pelnomocnictwo do  uczestniczenia w  Walnym = Zgromadzeniu
i wykonywania prawa glosu wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. W przypadku gdy spotka jest spolka publiczna,
pelnomocnictwo moze rowniez zostac udzielone w formie elektroniczne;j.
Czlonek Zarzadu lub pracownik Spotki nie moga by¢ pelnomocnikami na
Walnym Zgromadzeniu. Wymog ten nie znajduje zastosowania

w przypadku uzyskania przez Spotke statusu spolki publicznej, jednakze
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wowczas pelnomocnictwo moze upowazniac¢ do reprezentowania tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu, a udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
wylaczone.

5. Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczenia

w Walnym Zgromadzeniu.

14) § 14 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 14. Glosowania

1. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba Ze co innego
wynika z postanowien niniejszego statutu badz przepisow Kodeksu spotek
handlowych.

2. Akcjonariusz nie moze ani osobiScie, ani przez pelnomocnika, ani jako
pelnomocnik innej osoby glosowac przy powzieciu uchwatl dotyczacych jego
odpowiedzialnosci wobec Spoétki z jakiegokolwiek tytulu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spo6tki oraz sporu pomiedzy
nim a Spoétka. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki
publicznej - akcjonariusz moze glosowac jako pelnomocnik przy powzieciu
uchwat dotyczacych jego osoby.

3. Glosowania sa jawne, tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz na
wnioskami o odwolanie czlonkoéw organow Spoitki lub likwidatorow,
o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach
osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym

Zgromadzeniu.

15) § 15 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 15. Kompetencje Walnego Zgromadzenia
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy wskazane
w Kodeksie spolek handlowych i niniejszym Statucie, w tym w
szczegolnosci:
(1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci

Spolki, sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
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(2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow i pokryciu strat, przy czym zysk
moze by¢ w czesci lub calosci przeznaczony na inne cele niz wyptata
dywidendy,

(3) wyrazanie zgody mna otwieranie 1 zamykanie oddziatow lub
przedstawicielstw i innych form organizacyjnych Spoiki,

(4) podwyzszenie kapitalu zaktadowego,

(5) ustalanie wysokosci i zasad wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej,-

(6) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzaniu spo6iki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

(7) likwidacja i rozwiazanie Spoiki,

(8) udzielanie czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania pelnionych przez nich obowiazkow,

(9) tworzenie funduszy celowych,

(10) umarzanie akcji przez Spotke,

(11) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

(12) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesSci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

(13) nabycie akcji wtasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania
w przypadku okreSlonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek
handlowych,

(14) zawarcie umowy o zarzadzanie spotka zalezna,

(15) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

(16) podejmowanie uchwatl o umorzeniu akcji,

(17) okreslenie dnia, wedlug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy),
(18) zmiana Statutu Spolki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i

obnizeniu kapitatu zakladowego,

(19) rozwiazanie Spotki.

2. Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, udzialu w nieruchomosci

lub uzytkowania wieczystego nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

16) § 16 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
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§ 16. Organizacja oraz przebieg Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego
zastepca, a nastepnie sposrod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W przypadku nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Szczegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez
Walne Zgromadzenie moze okreslac Regulamin Walnego Zgromadzenia.
Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane
zmiany wchodza w zZycie najwczesniej poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia. Do czasu uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia,
Walne Zgromadzenie dziala zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu

oraz przepisami prawa.

17) § 17 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 17. Sklad oraz kadencja

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkow.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani oraz odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na wspoélna, trzyletnia
kadencje. Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do
pelnienia tej funkcji. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka Rady

Nadzorczej.

18) § 18 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 18. Kompetencje Rady Nadzorczej
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza wszelkie sprawy przewidziane przez
przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszy  statut,
z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia oraz

Zarzadu Spolki.
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2. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace byC przedmiotem
uchwal walnego zgromadzenia.
3. Do szczegolnych obowiazkéw Rady Nadzorczej naleza:

1) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego
Spotki, zarowno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podzialu
zyskow i pokrycia strat,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych
z wynikow oceny, o ktorej mowa w pkt. (1) - (2) powyzej,

4) powolywanie i odwolywanie czlonkow Zarzadu Spolki (chyba, ze niniejszy
statut Spotki stanowi inaczej) oraz zawieszanie, z waznych powodow, w
czynnosciach czlonka Zarzadu Spolki lub calego Zarzadu Spoiki, jak
rowniez delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnoSci czlonkow zarzadu niemogacych sprawowac
swoich czynnosci,

5) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

0) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej umowy (tj. ktorej
wartosc¢ jednostkowo lub lacznie przekracza 50.000,00 z}) z podmiotem
powiazanym ze Spotka badz tez z cztonkami Zarzadu Spotki, jak rowniez
z krewnymi oraz powinowatymi wspolnikow Spotki badz tez cztonkow jej
Zarzadu,

7) wyrazanie zgody na nabycie/zbycie/obciazenie przedsiebiorstwa lub
zorganizowanej czesSci przedsiebiorstwa nalezacego do innego
przedsiebiorcy, przystapienie do innej spotki lub nabycie/objecie/zbycie
udzialow w innej spobtce,

8) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

9) wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia lub nabycia akcji Spotki
w ramach opcji menedzerskich,

10) wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke
(w tym na zawarcie umowy) w zakresie zbycia, nabycia nieruchomosci lub

czesci nieruchomosci Spotki,
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11) reprezentowanie Spolki w umowach 2z czlonkami Zarzadu oraz
w sporach z Zarzadem lub jego czlonkami,

12) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

4. Poza czynnosciami wskazanymi powyzej i wynikajacymi z przepisow prawa,
raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu:

1) ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy
kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania finansowego
i dzialalnosci operacyjnej;

2) sprawozdanie z dzialalnosci rady nadzorczej, obejmujace co najmniej
informacje na temat:

(i) sktadu rady i jej komitetow,

(ii) spelniania przez cztonkow rady kryteriow niezaleznosci,

(iii) liczby posiedzen rady i jej komitetow w raportowanym okresie, (iv)
dokonanej samooceny pracy rady nadzorczej;

3) ocene sposobu wypelniania przez spolke obowiazkow informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad ltadu korporacyjnego, okreslonych
w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych

i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych.

19) § 19 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 19. Organizacja Rady Nadzorczej

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady, oddajac swoj gltos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady,
z zastrzezeniem jednak, Zze oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczyc spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

2. Uchwaly Rady Nadzorczej moga byc¢ takze podejmowane w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odleglosc¢, w tym droga elektroniczna (e-mail),
a podjeta w ten sposob uchwala jest wazna, jezeli wszyscy czlonkowie Rady

zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.
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3. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu
jest obecnych co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie
zostali zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej beda zapadaly zwyklg
wiekszoscia glosow. W razie rownosci glosow, rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady.

4. Rada Nadzorcza powinna byC zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku obrotowym.

5. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej moze zostac okreslone w drodze
uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

6. Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacego organizacje i sposob wykonywania czynnosci
przez Rade Nadzorcza. Do czasu uchwalenia ww. regulaminu, Rada
Nadzorcza dziala zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu jaki
przepisami prawa.

7. Rada Nadzorcza moze powolywac komisje lub komitety (w tym Komitet
Audytu lub Komitet Wynagrodzen), zaréwno state, jak i do wyjasnienia
okreslonych kwestii, z zastrzezeniem, ze przedmiot prac komisji lub
komitetu musi miesci¢ si¢ w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej (lub
komitetu audytu w rozumieniu ustawy z dnia 11 maja 2017 roku
o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym).
Rada Nadzorcza okresla sklad, organizacje, sposob dziatania
i kompetencje powolywanych komisji i komitetow.

8. Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, Rada
Nadzorcza pelni funkcje komitetu audytu lub powoltuje staly komitet
audytu.

9. Od dnia dopuszczenia akcji Spolki do obrotu na rynku regulowanym,
w sklad Rady Nadzorczej powinno wchodzi¢ przynajmniej dwoch cztonkow
spetniajacych kryteria niezaleznosci okreslone w aktualnym zbiorze zasad
tadu korporacyjnego obowiazujacych na rynku regulowanym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalanym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. Niespelnienie wskazanych wymogow lub utrata przez
czlonka Rady Nadzorczej statusu czlonka niezaleznego

w trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wpltywu
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na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewidzianych
w Kodeksie spotek handlowych i niniejszym Statucie.

10. Czlonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostalych cztonkow Rady
Nadzorczej, ze spelnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny czlonek Rady
Nadzorczej powinien przekazac¢ Zarzadowi informacje na temat wszelkich
okolicznosci powodujacych utrate przez niego tej cechy.

11. Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostalych czlonkow Rady
Nadzorczej o zaistnialym lub mogacym powstac konflikcie interesow oraz
powstrzymuje sie od zabierania glosu w dyskusji i od glosowania nad

przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt interesow.

20) § 20 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 20. Sklad oraz kadencja

1. W sklad Zarzadu Spoétki wchodzi od 1 do 5 cztonkow, powotywanych na
wspolna, trzyletnia kadencje. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze by¢ wybrany
na nastepna kadencje.

2. Czlonkowie Zarzadu powotywani i odwotywani sa przez Rade Nadzorcza.

3. W przypadku niemoznosci sprawowania przez Czlonka Zarzadu swoich
czynnosci Rada Nadzorcza moze delegowac cztonka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci tego czlonka Zarzadu.

4. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petni
rok obrotowy pelnienia funkcji cztonka Zarzadu. Mandat czltonka Zarzadu
wygasa rowniez w przypadku smierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu

Zarzadu.

21) § 21 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 21. Kompetencje Zarzadu
1. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone dla

Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.
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2. Zarzad Spotki prowadzi biezaca dziatalnos¢ Spolki, zarzadza jej majatkiem
i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Zarzad Spotki upowazniony jest do wyplaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki
na poczet przewidywanej dywidendy na zasadach okreslonych w art. 349
Kodeksu spotek handlowych. Wyplata zaliczki wymaga uzyskania zgody
Rady Nadzorczej Spotki.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miejscu wskazanym przez Zarzad lub
przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odleglos¢. Prawo zwolania posiedzenia przystluguje kazdemu z czlonkow
Zarzadu. Kazdy =z czlonkow Zarzadu musi otrzymac¢ pisemne
powiadomienie, co najmniej na 3 (trzy) dni, przed terminem posiedzenia. W
naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze =zarzadzi¢ inny sposob
i krotszy termin zawiadomienia czlonkow Zarzadu o dacie posiedzenia lub
zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedzibg Spolki.

5. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali
prawidlowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

6. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia glosow oddanych.
W razie rownosci gtosow, decyduje gltos Prezesa Zarzadu.

7. Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dzialania Zarzadu moga zostac
okreslone w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad

i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

22) § 22 otrzymuje nowy system numeracji i w zwigzku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 22. Reprezentacja Spotki
1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spotke reprezentuje jedyny cztonek
Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spotke reprezentuje kazdy
z czlonkow Zarzadu samodzielnie.
2. W przypadku powolywania prokurenta Spotki, wymagana jest zgoda
wszystkich cztonkow Zarzadu. Odwotac¢ prokurenta moze kazdy czlonek

Zarzadu.
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23) § 23 otrzymuje nowy system numeracji i w zwigzku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 23. Kapitaly Spotki
1. Spolka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy.
2. Ponadto Walne Zgromadzenie moze zadecydowac o utworzeniu kapitatu
rezerwowego 1 innych funduszy celowych oraz okreslic zasady ich

wykorzystywania.

24) § 24 otrzymuje nowy system numeracji i w zwiazku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 24. Rok obrotowy

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy
konczy sie z dniem 31 grudnia 2016 r.

2. Zarzad Spolki jest zobowiazany w ciagu trzech miesiecy po uplywie roku
obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien
roku, rachunek zyskow i strat oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki w roku ubieglym. Dokumenty te powinny by¢ zatwierdzone przez

Walne Zgromadzenie w ciagu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

25) § 25 otrzymuje nowy system numeracji i w zwigzku z tym otrzymuje

nastepujace brzmienie:

§ 25. Rozwiazanie Spolki
1. Rozwigzanie Spolki nastepuje w przypadkach okreslonych przepisami
prawa.
2. Rozwigzanie Spolki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje
prowadzi sie pod firma Spotki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
3. Likwidacje Spotki moze przeprowadzi¢ Zarzad lub jednoosobowy likwidator

powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

26) § 26 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

§ 26. Ogloszenia Spotki
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Ogloszenia Spotki, ktorych publikacja wymagana jest przepisami prawa, beda

umieszczane w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.

§2
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z tym, ze do jej skutecznosci

wymagane jest zarejestrowanie zmian w Statucie Spoltki przez sad rejestrowy.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 09/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spo6iki pod firma
XTPL spotka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spolki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie XTPL S.A. z siedziba we Wroctawiu,
w zwigzku z uchwalg nr 08/04 /2018 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki z dnia 16 kwietnia 2018 r. postanawia przyjac tekst jednolity Statutu

Spolki w nastepujacym brzmieniu:

,STATUT XTPL SPOLKA AKCYJNA

Wspolnicy  przeksztalcanej spotki XTPL  spotka z  ograniczonag
odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroclawiu wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow za numerem KRS 0000565209, oswiadczaja, ze dzialajac
zgodnie z planem przeksztalcenia przyjetym w dniu 26 lutego 2016 roku oraz

zgodnie z brzmieniem art. 556 Kodeksu spolek handlowych podpisuja
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niniejszym Statut spotki przeksztalconej oraz stosownie do tresci art. 555
Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z art. 304 § 1 ust. 7 Kodeksu spoétek
handlowych, dziataja jako jej zatozyciele.
Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE.
§ 1. Powstanie Spolki
1. Spotka powstata z przeksztatcenia spoltki z ograniczona odpowiedzialnoscia
pod firma XTPL sp. z o0.0. z siedzibg we Wroclawiu.
2. Zalozycielami Spotki sa:
1) TPL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu,
2) UTPL spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba we Wroctawiu,
3) Partners & Ventures spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba
w Warszawie.
§ 2. Siedziba Spotki
1. Spétka dziata pod firma XTPL Spéltka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu
firmy XTPL S.A..
2. Siedziba Spotki jest Wroctaw.
3. Spolka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polski oraz poza jej granicami.
4. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa, zaklady oraz
przystepowac do innych Spotek w kraju lub/i zagranica.
§ 3. Czas trwania Spolki
1. Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.
§ 4. Przedmiot dzialalnosci
1. Przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:
1) (PKD 18.12.Z) Pozostate drukowanie,
2) (PKD 28.99.Z) Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia,
gdzie indziej niesklasyfikowana,
3) (PKD 20.59.Z) Produkcja pozostalych wyrobow chemicznych, gdzie
indziej niesklasyfikowana,
4) (PKD 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych,
5) (PKD 71.12.Z) Dzialalnos¢ w =zakresie inzynierii i zwigzane 2z nig

doradztwo techniczne,
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6) (PKD 71.20.B) Pozostale badania i analizy techniczne,

7) (PKD 72.11.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie

biotechnologii,

8) (PKD 74.10.Z) Dzialalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

9) (PKD 74.90.Z) Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa

i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

10) (PKD 77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz

dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

11) (PKD 77.40.Z) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych

produktow, z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

12) (PKD 85.60.Z) Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje.

. W przypadku gdy dla prowadzenia ktorejkolwiek z dzialalnosci wskazanych
powyzej w § 4 ust. 1 wymagane jest uprzednie uzyskanie odpowiednie;]
zgody, zezwolenia, pozwolenia, koncesji, licencji czy tez spelnienie innych
wymogow okreslonych przepisami prawa, dzialalnos¢ taka bedzie
prowadzona przez Spotke po spelnieniu powyzszych warunkow.

Rozdzial II
KAPITAL ZAKLADOWY. PRAWA I OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY.
§ 5. Kapital zakladowy

. Kapital zakladowy wynosi 169.522,00 zt (sto szescdziesiat dziewiec tysiecy
piecset dwadziescia dwa zlote i 00/100) i dzieli sie na 1.695.220 (jeden
milion szesS¢set dziewiecdziesiat piec tysiecy dwiescie dwadzieScia) akcji na
okaziciela o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesieC groszy) kazda, w tym:
1) 670.000 (szescset siedemdziesiat tysiecy) akcji serii A, o wartosci

nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 67.000,00 zt (szescdziesiat siedem tysiecy zlotych i 00/100),
2) 300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 30.000,00 zt
(trzydziesci tysiecy ztotych i 00/100),
3) 30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji serii C, o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja i tacznej wartosci nominalnej 3.000,00 zt

(trzy tysiace ztotych i 00/100),
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4) 198.570 (sto dziewiecdziesiat osiem tysiecy piecset siedemdziesiat) akcji
serii D, o wartosci nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i
lacznej wartosci nominalnej 19.857,00 zt (dziewietnascie tysiecy osiemset
piecdziesiat siedem zlotych i 00/100),

5) 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii E, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.921,00 zl (jeden tysiac dziewiecset dwadziescia jeden
ztotych i 00/100),

6) 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii F, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.921,00 zl (jeden tysiac dziewiecset dwadzieScia jeden
ztotych i 00/100),

7) 68.720 (szescdziesiat osiem tysiecy siedemset dwadzieScia) akcji serii G,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej
wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szesS¢ tysiecy osiemset siedemdziesigt
dwa ztote i 00/100),

8) 68.720 (szescdziesigt osiem tysiecy siedemset dwadzieScia) akcji serii H,
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i laczne;j
wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szesS¢ tysiecy osiemset siedemdziesigt
dwa ztote i 00/100),

9) 10.310 (dziesie¢ tysiecy trzysta dziesie¢) akcji serii I, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden ztotych i 00/100),

10) 5.150 (piec tysiecy sto piecdziesiat) akcji serii J, o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akcja i Iacznej wartosci nominalnej 515,00
zl (piecset pietnascie ztotych i 00/100),

11) 10.310 (dziesieC tysiecy trzysta dziesiec) akcji serii K, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysiac trzydziesci jeden ztotych i 00/100),

12) 140.020 (sto czterdziesci tysiecy dwadzieScia) akcji serii L, o wartosci
nominalnej 0,10 zl (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci

nominalnej 14.002,00 zt (czternascie tysiecy dwa ztote i 00/100),
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13) 155.000 (sto piecdziesiat pie¢ tysiecy) akcji serii M, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i lacznej wartosci
nominalnej 15.500 zl (pietnascie tysiecy piecset ztotych i O /100).

. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia spotki XTPL spotka

z ograniczona odpowiedzialnoscia, ktorej kapital zakladowy zostatl

w calosci pokryty.

§ 6. Rodzaj akcji

1. Akcje moga by¢ imienne lub na okaziciela.

. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonywana jest na
podstawie uchwaly Zarzadu Spotki, w przypadku akceptacji przez Zarzad

wniosku zlozonego przez akcjonariusza o dokonanie takiej zamiany.

3. Akcje na okaziciela nie moga zosta¢ zamienione na akcje imienne.

4. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

§ 7. Obligacje

. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje z prawem pierwszenstwa

i obligacje zamienne na akcje Spolki. Calkowita liczba obligacji

wyemitowanych, forma, sposéb i zasady ewentualnej zmiany obligacji na

akcje zostana ustalone w poszczegolnych uchwatach Walnego

Zgromadzenia.

§ 8. Umorzenie akcji

1. Spotka moze umarzac wlasne akcje.

. Akcja moze by¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia
przez Spolke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia, ktora powinna okresla¢ w szczegolnosci podstawe
prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitalu zakladowego.

. Akcjonariuszowi, ktorego akcje maja by¢ umorzone przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej od wartosci przypadajacych na akcje
aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczona do podzialu miedzy
akcjonariuszy.

. Za zgoda akcjonariusza, akcje moga zosta¢ umorzone bez wynagrodzenia.
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5. Umorzenie akcji nastepuje z chwila obnizenia kapitalu zaktadowego Spotki.
§ 9. Prawo poboru

1. Akcjonariusze maja pierwszenstwo objecia nowych akcji w stosunku do
liczby posiadanych akcji (prawo poboru).

2. W interesie Spolki Walne Zgromadzenie moze pozbawic¢ dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub czesci.

§ 10. Podwyzszenie kapitalu

1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzania w drodze emisji nowych akcji lub poprzez podwyzszenie
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapital zakladowy moze byc¢
podwyzszony w zamian za wklady pieniezne lub niepieniezne. Kapitatl
zakladowy moze by¢ podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego
z kapitalu zapasowego lub funduszu rezerwowego Srodkow okreslonych
uchwala Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie
oznaczona kolejnag literg alfabetu.

3. Kapital zakladowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej
wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.

4. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki przez
emisje do 750.000 (siedemset piecdziesieciu tysiecy) sztuk nowych akcji
zwyklych na okaziciela badz akcji imiennych o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda i o lacznej wartoSci nominalnej nie wiekszej niz
75.000,00 (siedemdziesiat piec tysiecy) ztotych, co stanowi podwyzszenie w
ramach kapitatu docelowego okreslone w szczegolnosci
w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spolek handlowych.

S. W granicach kapitalu docelowego Zarzad Spoéliki jest upowazniony, przez
okres do dnia 19 kwietnia 2020 roku, do podwyzszania kapitatu
zakladowego. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez
dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitalu zakladowego
w granicach okreslonych w § 10 ust. 4 Statutu.

6. W ramach upowaznienia do podwyzszania kapitalu zakladowego
w ramach kapitalu docelowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantow

subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spolek
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handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie pozniej
niz okres, na ktory zostato udzielone niniejsze upowaznienie.

. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawa¢ w ramach kapitatu
docelowego akcje za wklady niepieniezne. Zgoda Rady Nadzorczej nie jest
wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny emisyjne;j.

. Zarzad Spolki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru
warrantow subskrypcyjnych oraz akcji, w catosci lub w czesci, za zgoda
Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia kapitalu
zakladowego w granicach kapitalu docelowego okreslonego w § 10 ust.4
Statutu.

Rozdziatl III
ORGANY SPOLKI.
§ 11. Organy Spolki
. Organami Spotki sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE
§ 12. Zwolywanie Walnych Zgromadzen

. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenia zwotuje Zarzad kazdego roku, najpozniej w
ciggu 6 (szesciu) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Spotki.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wtasnej inicjatywy,
w tym w celu rozpatrzenia spraw, co do ktorych rozstrzygniecia wymagane
jest podjecie natychmiastowej uchwaly przez akcjonariuszy. Zarzad
zobowiazany jest rowniez do zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na  wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitalu zakladowego Spoélki,
w terminie dwoch tygodni od doreczenia Zarzadowi zadania zwolania
takiego Walnego Zgromadzenia na piSmie lub w postaci elektroniczne;.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwolac takze Rada Nadzorcza, gdy

uzna to za wskazane, badz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe
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kapitatlu zakladowego Ilub co najmniej polowe ogotu glosow
w Spolce.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitalu zakladowego, moga zadac umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, zglaszajac
takie zadanie Zarzadowi nie pozniej niz dwadziescia jeden dni, przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie moze zostac
zlozone na piSmie lub droga elektroniczng. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwatly dotyczacej proponowanego porzadku
obrad. Zarzad jest obowiazany niezwlocznie oglosi¢ zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy, — nie poOzniej niz
w terminie osiemnastu dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogloszenie o zmianie porzadku obrad nastepuje w sposob
wlasciwy dla zwolania Walnego Zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziesta kapitalu zakladowego moga, przed terminem Walnego
Zgromadzenia, zglaszac Spoélce, na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji  elektronicznej, projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spotka jest
zobowigzana do niezwlocznego ogloszenia projektow uchwal na stronie
internetowej Spoiki.

. Kazdy z akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia
zglaszaC projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad.

. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaty,
chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosil sprzeciwu dotyczacego
powziecia uchwalty.

. Uchwaly mozna powzia¢ mimo braku formalnego zwolania Walnego
Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt

z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego
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Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do jego porzadku
obrad.

10. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie zamieszczone na stronie
internetowej Spotki, ktore powinno by¢ dokonane najpozniej na
26 (dwadziescia szesc¢) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzing i miejsce Walnego
Zgromadzenia oraz szczegolowy porzadek obrad.

11. Walne Zgromadzenie zwotluje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowej spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie 2z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spoétkach publicznych.

12. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spolki, w Warszawie,
w Gdyni, w Gdansku, w Krakowie, w Katowicach, w Poznaniu.

§ 13. Udzial w Walnym Zgromadzeniu

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

2. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja osoby bedace
akcjonariuszami spolki na szesnascie dni przed data walnego zgromadzenia
(dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu).

3. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy
i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Pelnomocnictwo do  uczestniczenia w  Walnym = Zgromadzeniu
i wykonywania prawa glosu wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. W przypadku gdy spotka jest spolka publiczna,
pelnomocnictwo moze rowniez zostac udzielone w formie elektroniczne;j.
Czlonek Zarzadu lub pracownik Spoétki nie moga by¢ pelnomocnikami na
Walnym Zgromadzeniu. Wymog ten nie znajduje zastosowania
w przypadku uzyskania przez Spotke statusu spolki publicznej, jednakze

wowczas pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentowania tylko na
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jednym Walnym Zgromadzeniu, a udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest

wylaczone.

. Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu.

§ 14. Glosowania

. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow, chyba Ze co innego
wynika z postanowien niniejszego statutu badz przepisow Kodeksu spotek
handlowych.

. Akcjonariusz nie moze ani osobiScie, ani przez pelnomocnika, ani jako
pelnomocnik innej osoby glosowac przy powzieciu uchwatl dotyczacych jego
odpowiedzialnosci wobec Spoétki z jakiegokolwiek tytulu, w tym udzielenia
absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spo6tki oraz sporu pomiedzy
nim a Spoéotka. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki
publicznej - akcjonariusz moze glosowac jako pelnomocnik przy powzieciu
uchwat dotyczacych jego osoby.

. Glosowania sa jawne, tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz na
wnioskami o odwolanie czlonkoéw organéow Spoiki lub likwidatorow,
o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach
osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

§ 15. Kompetencje Walnego Zgromadzenia

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy wskazane
w Kodeksie spolek handlowych i niniejszym Statucie, w tym
W szczegolnosci:

(1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Spolki, sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

(2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow i pokryciu strat, przy czym zysk
moze by¢ w czesci lub caloSci przeznaczony na inne cele niz wyptata
dywidendy,

(3) wyrazanie zgody mna otwieranie 1 zamykanie oddziatow lub
przedstawicielstw i innych form organizacyjnych Spoiki,

(4) podwyzszenie kapitatu zakladowego,
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(5) ustalanie wysokosci i zasad wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej,

(6) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

(7) likwidacja i rozwiazanie Spotki,

(8) udzielanie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania pelnionych przez nich obowiazkow,

(9) tworzenie funduszy celowych,

(10) umarzanie akcji przez Spotke,

(11) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

(12) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czeSci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

(13) nabycie akcji wlasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania
w przypadku okreSlonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spoétek
handlowych,

(14) zawarcie umowy o zarzadzanie spolka zalezna,

(15

(16

)
) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,
) podejmowanie uchwal o umorzeniu akcji,
(17) okreslenie dnia, wedlug ktorego wustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy),
(18) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwatl o podwyzszeniu
i obnizeniu kapitatu zakladowego,
(19) rozwiazanie Spoiki.
. Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, udzialu w nieruchomosci
lub uzytkowania wieczystego nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
§ 16. Organizacja oraz przebieg Walnego Zgromadzenia
. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego
zastepca, a nastepnie sposrod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W przypadku nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
. Szczegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez

Walne Zgromadzenie moze okreslac Regulamin Walnego Zgromadzenia.
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Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane
zmiany wchodza w Zycie najwczesniej poczawszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia. Do czasu uchwalenia Regulaminu Walnego Zgromadzenia,
Walne Zgromadzenie dziala zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu
oraz przepisami prawa.
RADA NADZORCZA
§ 17. Sklad oraz kadencja
. Rada Nadzorcza sklada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czltonkow.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani oraz odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.
. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na wspolna, trzyletniag
kadencje. Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do
pelnienia tej funkcji. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka Rady
Nadzorcze;j.
§ 18. Kompetencje Rady Nadzorczej
. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza wszelkie sprawy przewidziane przez
przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszy  statut,
z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia oraz
Zarzadu Spotki.
. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem
uchwal walnego zgromadzenia.
. Do szczegolnych obowiazkow Rady Nadzorczej naleza:

1) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego
Spolki, zarowno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu
zyskow i pokrycia strat,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych

z wynikow oceny, o ktorej mowa w pkt. (1) - (2) powyzej,
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4) powolywanie i odwotywanie czlonkow Zarzadu Spoltki (chyba, Ze niniejszy
statut Spolki stanowi inaczej) oraz zawieszanie, z waznych powodow, w
czynnosciach cztonka Zarzadu Spotki lub calego Zarzadu Spoiki, jak
rowniez delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkow zarzadu niemogacych sprawowac
swoich czynnosci,

5) ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

0) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy (tj. ktorej
wartosc¢ jednostkowo lub tacznie przekracza 50.000,00 zl) z podmiotem
powiazanym ze Spotka badz tez z czlonkami Zarzadu Spotki, jak rowniez
z krewnymi oraz powinowatymi wspolnikow Spoétki badz tez cztonkow jej
Zarzadu,

7) wyrazanie zgody na nabycie/zbycie/obciazenie przedsiebiorstwa Ilub
zorganizowanej czesSci przedsiebiorstwa nalezacego do innego
przedsiebiorcy, przystapienie do innej spotki lub nabycie/objecie/zbycie
udzialow w innej spobice,

8) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

9) wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia lub nabycia akcji Spotki
w ramach opcji menedzerskich,

10) wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke
(w tym na zawarcie umowy) w zakresie zbycia, nabycia nieruchomosci lub
czesci nieruchomosci Spotki,

11) reprezentowanie Spotki w umowach z czlonkami Zarzadu oraz
w sporach z Zarzadem lub jego czlonkami,

12) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

. Poza czynnosciami wskazanymi powyzej i wynikajacymi z przepisow prawa,

raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu:

1) ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy
kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania finansowego

i dzialalnosci operacyjnej;
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2) sprawozdanie z dziatalnosSci rady nadzorczej, obejmujace co najmniej

informacje na temat:

(i) sktadu rady i jej komitetow,

(ii) spelniania przez cztonkoéw rady kryteriow niezaleznosci,

(iii) liczby posiedzen rady i jej komitetow w raportowanym okresie,
(iv) dokonanej samooceny pracy rady nadzorczej;

3) ocene sposobu wypelniania przez spolke obowigzkow informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych
w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych.

§ 19. Organizacja Rady Nadzorczej

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady,
z zastrzezeniem jednak, ze oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

. Uchwatly Rady Nadzorczej moga byc¢ takze podejmowane w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu Srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na
odleglosc, W tym droga elektroniczna (e-mail),
a podjeta w ten sposéb uchwala jest wazna, jezeli wszyscy czlonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.

. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu
jest obecnych co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej czlonkowie
zostali zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej beda zapadaly zwykta
wiekszoscia glosow. W razie rownosci glosow, rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady.

. Rada Nadzorcza powinna byc¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku obrotowym.

. Wynagrodzenie cztonkoéw Rady Nadzorczej moze zostac okreslone w drodze
uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacego organizacje i sposob wykonywania czynnosci

przez Rade Nadzorcza. Do czasu uchwalenia ww. regulaminu, Rada
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Nadzorcza dziala zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu jaki
przepisami prawa.

7. Rada Nadzorcza moze powolywac komisje lub komitety (w tym Komitet
Audytu lub Komitet Wynagrodzen), zaréwno state, jak i do wyjasnienia
okreslonych kwestii, z zastrzezeniem, Ze przedmiot prac komisji lub
komitetu musi miesci¢ sie w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej (lub
komitetu audytu w rozumieniu ustawy z dnia 11 maja 2017 roku
o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym).
Rada Nadzorcza okresla sklad, organizacje, sposob dziatania
i kompetencje powolywanych komisji i komitetow.

8. Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, Rada
Nadzorcza pelni funkcje komitetu audytu lub powoluje staly komitet
audytu.

9. Od dnia dopuszczenia akcji Spolki do obrotu na rynku regulowanym,
w sklad Rady Nadzorczej powinno wchodzi¢ przynajmniej dwoch cztonkow
spetniajacych kryteria niezaleznosci okreslone w aktualnym zbiorze zasad
tadu korporacyjnego obowiazujacych na rynku regulowanym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalanym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. Niespelnienie wskazanych wymogow lub utrata przez
czlonka Rady Nadzorczej statusu czlonka niezaleznego
w trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wptywu
na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do wykonywania kompetencji przewidzianych
w Kodeksie spotek handlowych i niniejszym Statucie.

10. Czlonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorczej, ze spelnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny czlonek Rady
Nadzorczej powinien przekazac Zarzadowi informacje na temat wszelkich
okolicznosci powodujacych utrate przez niego tej cechy.

11. Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostalych czlonkow Rady
Nadzorczej o zaistnialym lub mogacym powstac konflikcie interesow oraz
powstrzymuje sie od zabierania glosu w dyskusji i od glosowania nad
przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt interesow.

ZARZAD
§ 20. Sklad oraz kadencja
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. W sktad Zarzadu Spotki wchodzi od 1 do 5 czlonkow, powolywanych na
wspolna, trzyletnia kadencje. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze byc¢ wybrany
na nastepna kadencje.

2. Czlonkowie Zarzadu powolywani i odwotywani sa przez Rade Nadzorcza.

3. W przypadku niemoznosci sprawowania przez Czlonka Zarzadu swoich
czynnosci Rada Nadzorcza moze delegowac czlonka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci tego cztonka Zarzadu.

. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelni
rok obrotowy pelnienia funkcji cztonka Zarzadu. Mandat czlonka Zarzadu
wygasa rowniez w przypadku smierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu
Zarzadu.

§ 21. Kompetencje Zarzadu

. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone dla
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

. Zarzad Spolki prowadzi biezaca dzialalnos¢ Spotki, zarzadza jej majatkiem
i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Zarzad Spotki upowazniony jest do wyplaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki
na poczet przewidywanej dywidendy na zasadach okreslonych w art. 349
Kodeksu spolek handlowych. Wyptata zaliczki wymaga uzyskania zgody
Rady Nadzorczej Spotki.

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub
przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odleglos¢. Prawo zwolania posiedzenia przystluguje kazdemu z czlonkow
Zarzadu. Kazdy 2z czlonkow Zarzadu musi otrzymac¢ pisemne
powiadomienie, co najmniej na 3 (trzy) dni, przed terminem posiedzenia. W
naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposob
i krotszy termin zawiadomienia cztonkow Zarzadu o dacie posiedzenia lub
zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedziba Spoiki.

. Uchwatly Zarzadu moga byc¢ podjete, jezeli wszyscy jego czlonkowie zostali
prawidlowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow oddanych.

W razie rownosci glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.
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. Szczegolowe zasady organizacji i sposobu dzialania Zarzadu moga zostac
okreslone w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad
i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§ 22. Reprezentacja Spotki

. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spolke reprezentuje jedyny cztonek
Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spotke reprezentuje kazdy
z cztonkow Zarzadu samodzielnie.

. W przypadku powolywania prokurenta Spolki, wymagana jest zgoda
wszystkich czlonkow Zarzadu. Odwotac¢ prokurenta moze kazdy czlonek
Zarzadu.

Rozdzial IV
RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 23. Kapitaly Spotki
. Spotka tworzy nastepujace kapitaly:
1) kapitat zakladowy;
2) kapitat zapasowy.

. Ponadto Walne Zgromadzenie moze zadecydowac¢ o utworzeniu kapitatu
rezerwowego i innych funduszy celowych oraz okreslic zasady ich
wykorzystywania.

§ 24. Rok obrotowy

. Rokiem obrotowym Spotlki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy
koniczy sie z dniem 31 grudnia 2016 r.

. Zarzad Spolki jest zobowigzany w ciagu trzech miesiecy po uptywie roku
obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien
roku, rachunek zyskow i strat oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki w roku ubieglym. Dokumenty te powinny byc¢ zatwierdzone przez
Walne Zgromadzenie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25. Rozwiazanie Spotki
. Rozwigzanie Spolki nastepuje w przypadkach okreslonych przepisami

prawa.
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2. Rozwiazanie Spoiki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje

prowadzi sie pod firma Spolki z dodatkiem ,w likwidacji”.
3. Likwidacje Spolki moze przeprowadzi¢ Zarzad lub jednoosobowy likwidator

powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

§ 26. Ogloszenia Spotki
Ogloszenia Spotki, ktorych publikacja wymagana jest przepisami prawa, beda
umieszczane w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.
§ 27. Sprawy nieuregulowane w Statucie
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie
przepisy Kodeksu spoélek handlowych oraz inne przepisy obowiazujacego
prawa.”.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z tym, ze do jej skutecznosci
wymagane jest zarejestrowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki przez sad

rejestrowy.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 10/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku

w sprawie ustalenia liczby czlonkow Rady Nadzorczej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu
(»Spotka”), dzialajac na podstawie § 17 pkt 17.1 statutu Spotki, postanawia

ustali¢ liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki na S5 cztonkow.
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§2

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

Uchwala nr 11/04/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spo6iki pod firma
XTPL spoétka akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 16 kwietnia 2018 roku

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej

§1
W zwiazku z otrzymana w dniu 16.04.2018 roku rezygnacja Piotra
Janczewskiego z pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej XTPL S.A. ze skutkiem
na koniec dnia 16.04.2018 roku, na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych w zwiazku z § 17 pkt 17.1 statutu XTPL S.A., Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie XTPL S.A. z siedziba we Wroclawiu (,Spotka") powoluje Pana
Wiestawa Roztuckiego (PESEL: 47120901851)
w sklad Rady Nadzorczej Spotki z dniem 17.04.2018 roku.

§2
Na podstawie art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 3 Kodeksu spoétek handlowych
oraz na postawie § 17 ust. 2 Statutu Spoétki Pan Wiestaw Roztucki zostaje
powotany na okres wspolnej trzyletniej kadencji wraz z pozostatymi Czlonkami
Rady Nadzorczej Spotki, ktorzy zostali powotani Uchwatlg
nr 14/06/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy XTPL S.A.
z dnia 30 czerwca 2017 r.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.
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Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 901.000 akcji
Procentowy udzial akcji w kapitale zakladowym Spotki: 53,15%
Liczba glosow ,,za”: 901.000

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O
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